
Newsletter 04/2026

Liebe Leser:innen,

unser heutiger Newsletter hält Informationen zu folgenden Themen für Sie bereit:

• Noch freie Plätze: "BEM Kompakt" - Schulung des Integrationsamtes
• REHADAT Literatur - Mit Beiträgen der EAA Hamburg
• Das Budget für Arbeit: Unterschätztes Instrument gegen Fachkräftemangel
• REHADAT talent plus: Wo finde ich Informationen zu Arbeiten mit Behinderung in

der EU?
• EAA Hamburg - Veranstaltungen
• IRMA 2026 in Hamburg: Impulse für eine inklusive Arbeitswelt
• Eine Frage der Einstellung: Beschäftigte aus der Werktstatt gewinnen

Herzliche Grüße

Ihr EAA - BIHA Hamburg Team 

News & Know How

Noch freie Plätze: „BEM Kompakt“ – Schulung des Integrationsamtes

Das Seminar bietet eine kompakte und praxisnahe Einführung in das Betriebliche
Eingliederungsmanagement. Vermittelt werden zentrale rechtliche Grundlagen, konkrete
Umsetzungsschritte im Betrieb sowie hilfreiche Methoden für die professionelle
Gesprächsführung im BEM-Prozess.

Das Format richtet sich an alle, die BEM sicher, strukturiert und wirkungsvoll gestalten
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möchten (arbeitgeberseitig z.B. BEM-Beauftragte, Inklusionsbeauftragte). Aktuell sind
noch Plätze frei.

Termin: 19.08. – 26.08.2026 (Mittwoch – Freitag und Montag – Mittwoch)

Fortbildungsprogramm des Integrationsamtes (BEM-Kompakt -> Seite 26) 

Anmeldung hier.

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Khadija Johnson (Fortbildungsteam):
Tel.: 040 284016-32 
E-Mail: fortbildungen@hamburg.arbeitundleben.de

                                                             ***

REHADAT Literatur – Mit Beiträgen der EAA Hamburg
Bedingungen schaffen für wirksames Handeln

Wir konnten in diesem Monat unsere Beiträge zu Inklusion im Unternehmen auf der
bundesweiten Wissensplattform REHADAT Literatur, Institut der deutschen
Wirtschaft Köln e.V. mit unserer Broschüre „Organisationsprozess Inklusion“
aktualisieren.

Damit ist die EAA Hamburg nun mit acht Beiträgen vertreten u.a. zu
„Organisationsprozess Inklusion; Kriterienkatalog“, „Berufliche Teilhabe gestalten-
Inklusionsmanagement; Leitfaden“,“ Inklusives Mindset für Führung; Impulse“, „Inklusion
und Innovation; Strategische Handlungsempfehlung“ und „New Work und Inklusion; eine
visionäre Strategie“.

Unsere Broschüren unterstützen Sie bei der Umsetzung und Verankerung von
Inklusion in ihrem Unternehmen mit Kontextwissen, Orientierungs- und
Handlungshilfen:

• praxisnah reflektiert
• überzeugend kommuniziert
• persönlich wirksam

Weiteres finden Sie hier oder auf unserer Website.

                                                             ***

Das Budget für Arbeit: Unterschätztes Instrument gegen
Fachkräftemangel 

Der DUODay 2026 kann mehr sein als ein Aktionstag: Mit dem Budget für Arbeit haben
Unternehmen die Möglichkeit, daraus nachhaltige, inklusive Beschäftigung auf dem 1.
Arbeitsmarkt zu entwickeln.

Zugleich können diese Beschäftigungsverhältnisse auf die gesetzliche
Beschäftigungspflicht angerechnet und die Ausgleichsabgabe reduziert werden. Das
Budget für Arbeit ist damit ein bewährtes Instrument zur Fachkräftegewinnung mit einem
echtem Mehrwert für Menschen mit einer Werkstattberechtigung und den Unternehmen.

Das Budget für Arbeit ist Thema unserer Online-Veranstaltung „DUODay weiterdenken –
Perspektiven mit dem Budget für Arbeit“ am Donnerstag, den 02.07.2026 – Anmeldung
hier.

Für weitere Informationen kontaktieren Sie uns gerne.

                                                             ***
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REHADAT talent plus

Wo finde ich Informationen zu Arbeiten mit Behinderung in der EU?

Die EURES-Datenbank (EURopean Employment Services) ist auch für
Unternehmen interessant, die sich über Arbeitsbedingungen und Förderleistungen - zur
Beschäftigung und Unterstützung von Menschen mit Behinderungen – im jeweiligen
europäischen Ausland informieren möchten.

Neben allgemeinen Informationen zu EU-Ländern enthält das Portal Unterstützungs-
informationen zu Fragen wie Europäischer Behindertenausweis, Sozialgesetzgebung,
Vergleichbarkeit von Qualifikationen sowie Jobportale und Netzwerk zu Berater:innen in
31 Ländern.

Unter „Beschäftigung und Unterstützung für Menschen mit Behinderungen” finden
Unternehmen und Arbeitnehmende Informationen, welche Unterstützungsmöglichkeiten
es in den jeweiligen Ländern gibt.

Näheres finden Sie hier.

                                                             ***

EAA Hamburg Veranstaltungen

Zirkel für Inklusionsbeauftragte
für Inklusionsbeauftragte aus Hamburger Unternehmen und Organisationen

Termin
16.06.2026
09:00-10:30 Uhr

online über MS Teams

Anmeldung
Anmeldung bis 14.06.2026

Storytelling Inklusion: Mit Rolemodels Inklusion stärken
Im Gespräch mit Ivonne Bellen, Projektleitung

Termin
30.06.2026
09:00-10:00 Uhr

online über MS Teams

Anmeldung
Anmeldung bis 28.06.2026

Runder Tisch
DUOday weiterdenken – Perspektiven mit dem Budget für Arbeit

Termin
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02.07.2026
09:00 - 10:00 Uhr

online über MS Teams

Anmeldung
Anmeldung bis 30.06.2026

Weitere Veranstaltungen finden Sie hier.

weitere Veranstaltungen und Termine

IRMA 2026 in Hamburg: Impulse für eine inklusive Arbeitswelt

Vom 18. bis 20. Juni 2026 öffnet die IRMA – Internationale Reha- und Mobilitätsmesse
– in Hamburg ihre Türen. Die Messe bietet Unternehmen eine hervorragende Gelegenheit,
sich über aktuelle Entwicklungen rund um Barrierefreiheit, Teilhabe und innovative
Hilfsmittellösungen zu informieren.

Die EAA Hamburg ist am 1. und 2. Messetag vor Ort und berät Sie gerne zu Fragen der
Förderung, Begleitung und Finanzierung von Arbeitsplätzen für Menschen mit
Behinderung.

Gerade für Unternehmensvertreter:innen lohnt sich ein Besuch: Sie erhalten praxisnahe
Einblicke, wie Arbeitsplätze inklusiv gestaltet werden können, lernen moderne
Unterstützungsangebote kennen und kommen mit Expertinnen und Experten ins
Gespräch. So lassen sich konkrete Ansätze entwickeln, um Fachkräfte zu gewinnen,
Beschäftigte langfristig zu halten und Inklusion im Unternehmen erfolgreich umzusetzen.

Zudem stehen Ihnen die Senatskoordinatorin Frau Kloiber sowie das
Integrationsamt und die EAA Hamburg als Ansprechpartner:in zur Verfügung.

Nutzen Sie die IRMA als Plattform zum Vernetzen, Informieren und Weiterdenken – für
eine zukunftsfähige und inklusive Arbeitswelt in Hamburg.

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie Ihre Einladung inklusive kostenfreier Eintrittskarte.

Zur Anmeldung IRMA 1 am 18. Juni 2026: https://hamburg.arbeitundleben.de/
grundbildung/anmelde-formular-irma-1-messe-2026/

Zur Anmeldung IRMA 2 am 19. Juni 2026: https://hamburg.arbeitundleben.de/
grundbildung/anmelde-formular-irma-2-messe-2026/

Bei Rückfragen steht Ihnen das Fortbildungsteam gerne zur Verfügung: Joanna
Karasińska-Vogenbeck, Tel. 040 284 016-43 oder Khadija Johnson, Tel. 040 284
016-32 oder per E-Mail: fortbildungen@hamburg.arbeitundleben.de

                                                             ***

Eine Frage der Einstellung: Beschäftigte aus der Werkstatt gewinnen

Online Fachveranstaltung am 18.06.26 von 12.00 bis 13.30 Uhr
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Für Unternehmen aus Produktion, Logistik, Service, aber auch allen anderen Bereichen,
die aktuell Stellen haben und konkret prüfen möchten, wie dieser Weg für sie
funktioniert. 

Warum nicht dort suchen, wo man Personal oft übersieht? Menschen, die aktuell in einer
Werkstatt für behinderte Menschen (WfbM) arbeiten, sind eine konkrete, oft unterschätzte
Antwort darauf.

In diesem kompakten Online-Vortrag von JOBinklusive und Sozialhelden e.V. erfahren
Sie, wie Übergänge aus der Werkstatt in den allgemeinen Arbeitsmarkt funktionieren —
pragmatisch, praxisnah und ohne Vorkenntnisse. Die Veranstaltung ist kostenlos.

Anmeldung per Mail an: mitmachen@sozialhelden.de

                                                             ***

Unsere Beratung ist kostenfrei
und vertraulich
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